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УТВЪРЖДАВАМ: 
 
Директор на ДГ № 2 „Звънче“ 
 
/Н. Дончева/ 

 

ОТЧЕТ 

 

за изпълнението на Плана за действие и финансиране  

към Стратегията за развитие на ДГ „Звънче“ 

за учебната 2025/2026 година 

 



I. ВЪВЕДЕНИЕ 

Настоящият отчет е изготвен в съответствие с чл. 263, ал. 1, т.1 от ЗПУО и представя степента на реализация на 

заложените задачи и мерки в Годишния план за действие към Стратегията за развитие на Детска градина „Звънче“ за 

учебната 2025/2026 година.  

Отчетът отразява напредъка по заложените приоритети, стратегически цели и задачи, и проследява развитието на 

институцията в осигуряването на качествено предучилищно образование, модернизацията на образователната среда и 

ключовото партньорство със семействата и общността.  

II. АНАЛИЗ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО ПО СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ: 

Стратегическа 

цел 

Заложени дейности Очаквани 

резултати 

/По план/ 

Постигнати реални 

резултати  

(Отчет) 

Финансов отчет Статус на 

изпълнение 

 
1. Създаване на 

условия за 

качествено 

образование и 

мерки за неговото 

повишаване. 

1. Ефективен контрол 

на дейностите 

2. Прозрачност в 

управлението  

3. Делегиране на 

правомощия  

4. Изпълнение на 

решенията на 

педагогическия съвет  

5. Установяване на 

партньорски 

отношения с 

обществения съвет 

 

1. Подобряване на 

цялостната дейност на 

детската градина 

2.Повишено качество, 

ефективност и 

ефикасност на 

образователната 

дейност чрез система 

за квалифициране на 

персонала 

3.Партньорство с 

РАБДГ 2008 

 

1.1.През отчетния период са 

регистрирани общо 85 проверки 

с издадени към тях констативни 

протоколи. От тях  47  на брой 

са педагогически контрол и 38 

административен /обслужващ и 

помощен персонал /. 

Проверките са удостоверени с 

протоколи, в които се включва 

и медицинското обслужване на 

детската градина. 

Педагогическата и 

възпитателна работа на 

учителите във всички групи е в 

съответствие с учебния план и 

Бюджет – детска 

градина 
 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 



основните форми на 

педагогическо взаимодействие. 

Педагогическото 

взаимодействие е съобразено с 

възрастовите и индивидуални 

особености на децата и с 

нуждите на децата на 

допълнителна подкрепа при 

всички групи. 

В групите за задължително 

ПУО – 2-ра, 3-та и 4-та - 

учебно-възпитателна работа е 

на много добро ниво. 

Констатира се единство между 

социална, познавателна и 

специална подготовка, както и 

адекватност на работата за 

подготовката на децата за 

преминаване към училищно 

ниво. Отчитат се много добри 

резултати. 

Медицинската документация се 

води правилно, според 

нормативните изисквания от 

медицинските специалисти, 

работещи на кабинет. Сутрешен 

филтър се провежда ежедневно 

на всички входове на детското 

заведение. 

1.2. ЗУД се предлага на 

Обществения съвет за 

съгласуване и се публикува на 

сайта на детската градина. 

1.3. С цел по-ефективно 

управление, директорът 

делегира организационни, 

методически и координационни 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 



отговорности на учителите. В 

детската градина функционират 

работни комисии  на 

педагогическите специалисти, 

правят предложения, обсъждат 

казуси и докладват на 

директора.  

Главният учител организира 

вътрешноквалификационната 

дейност на колектива, обобщава 

резултатите образователните 

резултати по направления н 

началото и в края на учебната 

година. 

1.4.  През учебната 2025-2026 

година са проведени 4 броя 

педагогически съвети. 

Педагогическият състав участва 

активно в дискутирането и 

вземане на решения. 

1.5. Детската градина успешно 

си партнира с училищното 

настоятелство  - Родителски 

алианс „Благополучие в 

детската градина“ – РАБДГ. На 

06.06.26 г. е проведено 

традиционното пролетно 

освежаване на двора и около 

дворното пространство с 

масово участие на родители от 

всички групи. 

За 1 юни - Международен ден 

на детето - Театрални 

представления по възрастови 

групи; индивидуален подарък 

за всяко дете осигурен от 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 



„Родителски Алианс“ към ДГ 

№ 2 „Звънче“. 

2.Административна 

дейност и 

обслужване 

 

1.Състояние и водене 

на ЗУД съгласно 

изискванията 

2. Квалификация на 

административните 

служители 

3.Оценка на 

родителите за 

административното 

обслужване 

1.Разработени и 

утвърдени вътрешни 

правила за 

документооборот 

2.1. ЗУД, както и воденето на 

отсъствията се извършва 

съгласно изискванията на МОН, 

ЗПУО и изискванията на 

Наредба 5 за предучилищното 

образование на МОН. 

Разработени и утвърдени са 

вътрешни правила за 

документооборота. 

2.2. Административните 

служители са преминали 

обучение пo Мрежова 

сигурност и БАК 

2.3. Родителите участват в 

анкета за провеждането на 

театрални постановки в ДГ; 

анкета за Допълнителни 

образователни дейности. 

  

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 
3. Осигураване на 

условия за 

физическа 

активност и участие 

в спортни дейности 

1. Партньорство и 

сътруднчество с 

институии и 

организаии, 

осъществяващи работа 

с деца в областта на 

здравето и спорта 

2. Системно 

обновяване на 

спортни  уреди за 

физкултурния салон и 

за игра на двора 

3. Организиране на 

екскурзии за децата 

1. Повишена 

двигателна активност, 

подобрена моториката. 

Усвоени спортни 

умения. 

1. 2. Стабилен 

психически комфорт и 

самочувствие на 

децата 

2. 3. Проведени 

състезателни 

мероприятия 

  

  

3.1.  
- Проведен спортен празник по 

ПМС 46 – всички възрастови 

групи;  

- Ежедневен престой на децата 

на открито; спортни и 

състезателни игри;  

- Повишена двигателна 

активност, подобрена 

моториката. Усвоени спортни 

умения. 

- Стабилен психически комфорт 

и самочувствие на децата 

- Участие на децата в ДОД – 

народни и модерни танци, 

футбол, гимнастика.   

Бюджет-детска 

градина 

Участие в програми 

и проекти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Финансиране от 

родители 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-Проведени открити уроци по 

гимнастика, турнир по футбол и 

концерт по народни и модерни 

танци. 

3.2. Обновени спортни уреди 

на площадката на 2-б гр. 

3.3. Проведени 6 бр. 

еднодневни тематични 

екскурзии с включени 

спортни активности. 

 

 

 

 

 

Финансиране от 

дарения 

 

 

 

Финансиране от 

родители  

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

Изцяло 

Изпълнено 

4. Изграждане и 

поддържане на 

организационна 

култура чрез 

институционални 

политики в 

подкрепа на 

гражданското, 

здравното, 

екологичното и 

интеркултурното 

образование. 

 

1.Обновяване на 

учебно-методическите 

средства. 

2.Възпитание в 

патриотизъм и 

национално 

самосъзнание. 

3.Създаване на навици 

за здравословен начин 

на живот. 

4.Беседи  и обучение   

за здравословно и 

балансирано хранене и 

начин на живот 

5.Създаване и спазване 

на пропускателен 

режим 

6.Създаване на 

безопасна физическа 

среда, гарантираща 

живота и здравето на 

децата. 

 

1.Практическо 

приложение на 

символи, ритуали и 

химн на детската 

градина. 

2.Реализирани 

вътрешни проекти и 

дейности с децата за 

здравословен начин 

на живот – беседи, 

ролеви игри 

3.Разходки и игра на 

децата сред природата. 

4. Проведени зимни 

и/или летни лагери с 

децата. 

5.Закаляване на 

децата. 
 

4.1. Оборудване на групите с 

нови лаптопи  

 

4.2. Практическо приложение 

на символи, ритуали и химн на 

детската градина; 

- Тържества за Бъдни вечер и 

Коледа- коледуване, седянка; 

- Ден на християнското 

семейство, Ден на таткото; 

Отбелязване на деня на 

народните будители 

- Отбелязване деня на Левски 

- Коледни и Мартенски 

творилници с благотворителна 

кауза – ОП „Социален 

патронаж“, „Маратон на 

добротата“, „Есенно- 

кулинарно тържесто – туршия“, 

Коледни и Пролетни тържества 

по групи.  

4.3. Закалителен режим; 

обливане краката на децата в 

горещите летни дни; 

Бюджет – детска 

градина. 

 

 

Участие в проекти. 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 



- Зимен лагер в гр. Добринище; 

- Реализирани вътрешни 

проекти и дейности с децата за 

здравословен начин на живот – 

беседи, ролеви игри 

4.4 . Здравни беседи съвместно 

със СРЗИ 

4.5. Дневна физическа охрана 

от 9.00 до 19.00ч;  

- Охраната извършва контрол 

на достъпа чрез 

видеонаблюдение. 

- Надстройка - пропускателният 

режим се контролира с 

домофон от учителите.  

- Извън работното време на 

детската градина, обектът се 

охранява от СОТ, който се 

включва от охранителят след 

щателна проверка. 

4.6 Организиране на 

образователната среда и 

педагогическото 

взаимодействие с децата 

съобразно с Програмната 

система, възрастовите 

особености на децата 

-Достъп на децата за свободен 

избор на дейност по интереси и 

практически занимания;   

-Достъпна, подкрепяща, 

мотивираща, насърчаваща, 

модерна, функционална и  

безопасна среда в групата;   

- лично пространство на всяко 

дете - гардероб, легло с надпис 

и индивидуална картинка, стол, 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 



място на маса, личен комплект 

с материали за образователна 

работа. 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

5.Предоставяне на 

равни възможности 

за обучение, 

подкрепа за 

личностното 

развитие на децата; 

превенция на риск 

от ранно отпадане 

от системата на 

предучилищното 

образование, 

организация на 

приема и обхват на 

децата. 

 

1.Ефектевeн контрол 

на отсъствия на децата  

2.Осигуряване на 

подкрепа за деца в 

риск  

3.Обучение на учители 

за разпознаване на 

проявите и превенция 

на агресивното 

поведение 

4.Осигуряване на обща 

подкрепа за деца с 

обучителни 

затруднения – 

включване в групи за 

Психомоторика 

5.Осигуряване на 

допълнителна 

подкрепа за деца със 

СОП – ЕПЛР на място 

в ДГ №2 

6.Подкрепа за деца с 

изявени дарби 

7.Активно 

взаимодействие  с  

външни организации – 

Дирекция „Социално 

подпомагане”, 

община, РАБДГ и др.  

1.Наличие на ресурсен 

кабинет, кабинет на 

логопед, психолог 

2.Участие на деца в 

културни прояви, 

организирани от 

детската градина 

3.Награди и отличия 

на деца от конкурси и 

състезания извън 

детската градина 

4.Адаптиран 

санитарен възел на 

първия етаж 

5.Създаване на 

сензорна зала 

 

 

5.1. ЗУД  и воденето на 

отсъствията се извършва 

съгласно изискванията на МОН, 

ЗПУО и изискванията на 

Наредба 5 за предучилищното 

образование на МОН. 

-Не се допускат безпричинни 

отсъствия на децата.  

-100% обхващане на децата в 

Подготвителни групи. 

5.2 Комисия  за действие при 

подаден или получен сигнал 

или съмнение за дете в риск от 

насилие или кризисна 

интервенция; индивидуална 

работа с децата. 

5.3. 16 педагогически 

специалисти преминаха 

обучение „Агресия, насилие, 

тормоз. Практически техники за 

кризисна интервенция и 

контрол на гнева. Превенция на 

агресията“ 

5.4. През 2025-2026 г. са 

включени 5 нови деца в групи 

за психомоторика . 

5.5.  

-Наличие на Наличие на 

ресурсен кабинет, кабинет на 

логопед, психолог  

Бюджет-детска 

градина 

 

Участие в програми 

и проекти 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

Изцяло 

Изпълнено 



- Награди от Изложба 

„Мартеници за Триадица“, 

„Великден в Триадица“, 

„Танцувай с мен“, 

Международен конкурс за 

млади изпълнители „Гласът на 

пролетта“ и др. 

-Допълнителна подкрепа за 

личностно развитие на децата с 

хронични заболявания, СОП, в 

риск и с таланти, чрез 

осигуряване на обща и 

специализирана подкрепяща 

среда, технически средства, 

специализирано оборудване, 

дидактически материали, 

методики и подходящи 

специалисти. 

5.7. Диалог, обсъждане и 

изграждане на доверие между 

учителите, родителите и 

институциите. 

- Кръгла маса – „Полезно  

екранно време 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

6.Квалификация на 

персонала 

1.Ефективно 

изразходване на 

средствата за 

квалификация 

2.Създаване на 

вътрешна система за 

наставничество 

3.Квалификация на 

учителите за работа с 

интерактивна техника 

и образователен 

1.Осигурени по 16 

академични часа 

годишно 

вътрешноинституцион

ална квалификация за 

педагогическите 

специалисти 

2.Увеличен брой на 

учителите с ПКС 

3.Обучени 

педагогически 

специалисти с 

През учебната 2025-2026 г. 

квалификационната дейност е 

проведена на основание Плана 

за квалификация и в 

съответствие със 

стратегическите цели на ДГ №2 

„Звънче“.  

- Осигурени по 16 академични 

часа годишно 

вътрешноинституционална 

квалификация за 

педагогическите специалисти; 

Бюджет-детска 

градина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 



софтуер, и генериране 

на електронни ресурси 

4.Обучение на 

педагогическите 

специалисти за 

действие при криза и 

оказване на долекарска 

помощ 

5.Обучение на учители 

за разпознаване на 

проявите и превенция 

на агресивното 

поведение 

присъдени 

квалификационни 

кредити през периода 

на самооценяване 

 

 

-От продължаващата 

квалификация с присъждане на 

кредити са проведени теми за 

обучение в  „Игрови и арт -   

техники за работа с детска 

група, Подходът „Реджо 

Емилия“; Интегриране на 

технологиите в образователния 

процес; "Социално-

емоционална интелигентност и 

учене в детската градина" – 

Тракийски университет;    

-През 2025 -2026 година 

детската градина работи по два 

проекта на Столична община 

- Проект „Детската градина 

подава ръка на родителите“ и  

„Библиотека в детската 

градина“. Педагогическите 

специалисти участваха в два 

тренинга по Проект „Детската 

градина подава ръка на 

родителите“ и едно обучение по 

Проект „Библиотеки в детската 

градина“. 

-По един учител от група и 

четири медицински 

специалисти взеха участие в 

обучението за работа с деца с 

диабет.  

- Трима педагогически 

специалисти придобиха 

образователна степен – 

магистър.  

-Трима педагогически 

специалисти повишиха 

професионално - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участие в програми 

и проекти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 



квалификационната си 

степен.  

-Теми за вътрешна 

квалификация бяха:  

„Актуализиране на работата с 

ел. дневник;„Обратна връзка 

към родителите“ -  

приобщаващо образование, 

Проследяване постиженията на 

децата от I-IV възр. групи по 

ОН – входно и изходно ниво;  

„Педагогика на творчеството в 

детската градина“; “Учители и 

родители заедно в процеса на 

адаптация на детето в детската 

градина“ - практически 

аспекти;  „Влияние на музиката 

върху развитието на 

детето“,„Инспектиране и 

атестиране на педагогическите 

специалисти“; „Нови методи за 

рисуване“. 

 

 

 

 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

7. Взаимодействия 

с родители, 

институции и 

структури, 

работещи в 

областта на 

предучилищното 

образование 

1. Форми на 

взаимодействие и 

обратна връзка с 

родителите, които се 

използват в ДГ 

2. Индидвидуални 

родителски срещи с 

новоприетите деца 

3. Взаимодействие с 

културни и държавни 

институции, работещи 

в областта на 

предучилищното 

образование 

1. Създадена 

информационна среда 

за родителите 

2. Активно 

взаимодействие на 

учителите с 

родителите при 

информиране за 

индивидуалния 

напредък на децата 

7.1 

- Създадена е информационна 

среда за родителите - 

ел.дневник Оne Book, сайт на 

ДГ, вайбър групи, телефони и 

онлайн канали за връзка  между 

родители и персонал,ежедневен 

контакт лице в лице с родители 

информационни табла за 

родителите, механизъм за 

взаимодействие между 

детската градина и 

родителите;   

-  Индивидуални консултации 

за родителите: Всеки ден от 

Не изисква  

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

 

 

 



 13.00 до 13.30 с двамата 

учители  на детето, след 

предварително договаряне. 

7.2 Проведени са индивидуални 

срещи с новоприетите деца за 

Първа група и обща род. среща 

за децата от яслена група. 

- „Модел за адаптиране на 

детето при първоначалното му 

постъпване в детска градина 

№2 „Звънче“ 

- Изграждане на доверие и 

превръщане на семейството в 

активен участник в живота на 

детската градина. 

7.3. Осъществява се 

пълноценно и активно 

взаимодействие с Обществения 

съвет и Родителския алианс, с 

всички институции по въпроси 

свързани с обучението на 

децата и организирането на 

цялостната дейност на детската 

градина.   

-Търсене на нови контакти с 

институции и неправителствени 

организации за подпомагане 

дейността на ДГ№2 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

Изцяло 

Изпълнено 

Изцяло 

Изпълнено 

 

 

 

 

 

В процес на 

изпълнение 

 

8. Материално-

техническа база 

1. Съответствие на 

образователното 

пространство в детска 

градина № 2 „Звънче“ 

с актуалните 

нормативни 

изисквания за 

1. Актуална 

образователна среда, 

гарантираща 

безопасността и 

здравето на децата 

 

8.1. Обновяване на 

дидактичната среда и създаване 

на нови функционални зони за 

децата. 

-съвременни технически 

средства /компютри, 

интерактивни  дъски, аудио и 

 

 

 

Бюджет-детска 

градина 

 

 

 

 

 

В процес на 

изпълнение 

 

 



здравословна среда, 

безопасност и 

обучение   

 

видео техника, магнитни 

дъски;  

-инструменти и средства за 

практическа работа на децата;  

- дидактични материали за 

демонстрация, за онагледяване 

на образователния процес;  

- специализирани кабинети и 

кабинети за ДОД;  

- библиотека за деца, учители, 

родители;  

- спортни площадки, спортна 

зала, зала за психомоторика;   

- кабинет по БДП;  

- обособени уютни кътове за 

четене с подходящи мебели 

(меки модули, етажерки) и 

богато разнообразие от детска 

литература, съобразена с 

възрастта на групите – 

осигурени от Столична община 

и родителите  

- Родителите се включиха 

активно в даряването на 145 

книжки за проекта „Библиотека 

в детската градина“; 

- Ремонтиране на две 

занимални за 3-та и 4-та група 

-Ремонт на стълбищна клетка в 

надстройката 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участие в Проект 

„Библиотеки в 

детската градина“  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Средства от родители 

 

 

 

 

 

Средства от бюджета 

на ДГ и РАБДГ 

 

 

 

 

 

Изцяло  

Изпълнено 

 

 

Изцяло  

Изпълнено 

 

 

 

 

 

Изцяло  

Изпълнено 

 

 

 

 

Изцяло  

Изпълнено 

 

 

 

В процес на 

изпълнение 

 

 

III. ОБЩИ ИЗВОДИ 2025/2026 И НАСОКИ ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА 



Учебната 2025/2026 година в ДГ „Звънче“ беше изключително успешна благодарение на институционалната политика 

за позитивен организационен климат, подходяща психологическа и педагогическа среда, както и реализираните проекти на 

Столична Община в детската градина. Проектите „Детската градина подава ръка на родителите“  и „Библиотеки в детската 

градина“ доказаха, че когато детската градина „подаде ръка“ на семейството, резултатите рефлектират пряко върху 

благополучието на децата.   

През учебната 2025 - 2026 г. дейността по реализиране целите на Стратегията за развитие на детската градина 

следваше годишния план, който е изпълнен на 100%.   

 

Основни насоки за следващата година: 

1. Да се надгради проектът „Библиотека в детската градина“ чрез въвеждане на система за „заемане на книжки за 

вкъщи“ (Библиотечен картон на детето). 

2. Да продължат съвместните инициативи с родителите за подпомагане дейността на ДГ 2 „Звънче“.  

 

Дата на приемане: 29.09.2026г. 

                                                                                                              Изготвил:  

                                                                                                                                       Директор на ДГ № 2 „Звънче“ 

                                                                                                                                       /Н. Дончева/ 


